
ESPIMA BUSINESS SCHOOL (EBS) ET  AUTOMATIC
DATA PROCESSING (ADP) VOUS PROPOSENT DEUX
MASTERS EXCEPTIONNELS, AVEC UNE OPPORTUNITÉ
D'OBTENIR UN EMPLOI À LA FIN DE LA FORMATION ! 

www.ebs.tn
Visit Our Website

PARTENARIAT EXCLUSIF
EBS - ADP

SAISISSEZ VOTRE AVENIR DÈS MAINTENANT !



ADP (Automatic Data Processing)
est un leader mondial de la
gestion du capital humain, fondé
en 1949 aux États-Unis. Avec plus
de 60000 collaborateurs dans le
monde, dont 1200 en Tunisie, ADP
offre des solutions innovantes
dans les domaines de la paie et
de l’administration du personnel.

PRÉSENTATION 
DE LA SOCIÉTÉ ADP



Entreprise multinationale, ADP (Automatic Data
Processing) , spécialiste dans la gestion du capital
humain, vise à faire de la Tunisie l'un de ses
principaux centres mondiaux. Pour ce faire, EBS et
ADP ont signé une convention de partenariat pour
former 40 étudiants titulaires d'une licence, aux
métiers d'Expert Payroll et d'Analyste Fonctionnel,
afin de les recruter tout en leur permettant de
poursuivre leurs études de Master.
Ce programme pilote offre une opportunité unique
aux étudiants de l’ESPIMA BUSINESS SCHOOL de faire
carrière dans une société innovante au sein d'un
environnement international.

OBJECTIF  
DE PARTENARIAT 



S’inscrire sur la liste des candidats auprès de l’administration
d’ESPIMA BUSINESS SCHOOL.
Réussir les tests de connaissances en informatique et en français,
et attester d'un niveau C1 en français, tant à l'écrit qu'à l'oral.

Les étudiants sélectionnés doivent s'inscrire en Master 1 et choisir
l'une des deux spécialités suivantes : « Management de projet »
ou « CRM et transformation digitale ».

Verser 1500 DT pour réserver sa place (déductibles des frais de
scolarité). En cas d'abandon avant le début de la formation, le
montant versé ne sera pas remboursé.
Le cycle de formation ADP-EBS débutera en octobre 2025 (en complément
des cours de Master) et se déroulera tout au long de l'année du Master 1.

CONDITIONS DE SÉLECTION POUR 
LA FORMATION ADP-EBS

Réussir l'entretien avec ADP pour valider sa candidature à la
formation ADP-EBS.



1 Microsoft Excel.

3

1

Gestion de la paie française.

2 Droit du travail français.

4 Les bases de l’algorithmique.

5 Français de communication.

MODULES DE FORMATION ADP 



Dossier à fournir 
Copie du passeport ou de la carte d'identité.

Copie du Diplôme de Baccalauréat.

Parcours universitaire : copies des attestations
de réussite, diplômes et bulletins de notes.

Frais de scolarité 
Montant annuel : 8500 DT.

Payable en 3 fois.

Remise de 10% pour paiement intégral.

INSCRIPTION ET FRAIS DE SCOLARITÉ



FORMATION ET RECRUTEMENT

La formation ADP-EBS s'étend sur
toute l'année du Master 1.

Les études en Master 2 à l'EBS se
déroulent avec un emploi du
temps aménagé.

Le recrutement par ADP, prévu au plus
tard à la fin du Master 2, est conditionné
par la réussite d'une formation
complémentaire à la fin du M1, suivie
d'un test d'évaluation obligatoire.

RÉSERVEZ DÈS MAINTENANT, 
SEULES 40 PLACES SONT DISPONIBLES !



CONTACTEZ-NOUS !
Pour toute information ou question
supplémentaire, n'hésitez pas à
nous contacter par e-mail ou par
téléphone. En espérant vous voir
parmi nos futurs étudiants.

+(216) 71 18 26 25

info@ebs.tn
www.ebs.tn
Les Berges du Lac III, 10 Rue Socrate 
Z.I Khaireddine 2015 El-Kram - TUNISIE

Ne manquez pas cette opportunité
exceptionnelle de développer vos
compétences et d'assurer votre
avenir avec ADP et  EBS


